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L’ADSF, association humanitaire recherche : 
 
 

Travailleur social (H/F) 
CDD – Paris 

 
 
QUI SOMMES-NOUS ? 
 
Créée en 2001, l’ADSF est une association humanitaire dédiée à l'amélioration de l'accompagnement et de 
la santé globale des femmes en situation de grande précarité. Nous nous engageons à garantir un accès 
aux soins adapté aux besoins spécifiques des femmes les plus vulnérables : femmes sans-abri, isolées, 
victimes de violences ou de traite. 
 
Notre approche repose sur le principe du « aller-vers », avec des maraudes et des accueils de jour, 
notamment via nos ''Repaires Santé'' situés à Paris et à Lille. Ces lieux d’accueil de jour offrent aux femmes 
un espace de répit, d’écoute et d’accompagnement vers des solutions adaptées. Nos équipes mobiles, 
composées de professionnels salariés médico et non médicaux, de femmes repaires et de bénévoles se 
déplacent sur le terrain pour rencontrer les femmes en difficulté et leur proposer une prise en charge 
globale. 
 
VOTRE MISSION 
 
En tant que Conseiller(e) en Économie Sociale Familiale, vous serez intégré(e) à l’équipe pluridisciplinaire 
de l’ADSF de Paris. Vous travaillerez sous la responsabilité hiérarchique la Directrice Générale et par 
délégation de la cheffe de service. Votre rôle principal sera d'assurer un accompagnement social structuré, 
visant à orienter les femmes accueillies vers des dispositifs adaptés et à favoriser leur inclusion dans un 
parcours de soins et d’accompagnement durable. 
 
Vos principales missions incluront : 
 
- Évaluer les situations sociales et économiques des bénéficiaires pour identifier leurs besoins (femmes 
rencontrées en maraude ou à l’accueil de jour). 
- Accompagner les individus (et familles) dans l'accès à leurs droits : sociaux, logement et santé. 
- Organiser les orientations adaptées. 
- Faciliter l'insertion sociale et professionnelle par l'orientation vers des partenaires (formation et emploi) 
- Animer des ateliers collectifs sur des thèmes variés pour encourager l'échange. 
- Collaborer avec des partenaires pour coordonner l'accompagnement. 
- Suivre et évaluer l'efficacité des actions mises en place. 
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VOTRE PROFIL 
 
- Formation : Diplôme d'État de Conseiller en Économie Sociale Familiale (CESF) obligatoire. 
- Expérience : Minimum 3 ans d’expérience professionnelle, avec une expérience significative dans le 
secteur de l’exclusion sociale, du médico-social, des violences faites aux femmes ou de la migration. 
 
 
Compétences : 
- Bonne connaissance des dispositifs sanitaires, sociaux et d’hébergement. 
- Maîtrise des réseaux d’action sociale et de santé. 
- Capacité à analyser et évaluer les situations de précarité. 
- Pratique de l’anglais indispensable ; une seconde langue appréciée. 
- Maîtrise des outils bureautiques (Pack Office). 
- Permis B requis. 
 

• Savoir-être : 
- Sens de l’écoute, empathie et esprit d’analyse. 
- Rigueur, adaptabilité et autonomie. 
- Capacité à travailler en équipe et en transversalité. 
- Engagement et sensibilité aux droits des femmes. 
 
CONDITIONS DU POSTE 

 

 Lieu : Paris 18e – déplacements en Île-de-France avec les équipes mobiles. 

 Contrat : CDD 1 an – temps plein (35h/semaine du lundi au vendredi) avec interventions 
ponctuelles en soirée et week-ends (récupération des heures). 

 Rémunération : 1 802 € brut/mois + Prime SEGUR + Prime d’assiduité (7,5% du salaire brut 
annuel, versée en juillet et décembre) + Reprise de l’ancienneté selon parcours. 

 Avantages : Tickets restaurant, ordinateur et téléphone professionnel. 

 Date de prise de poste : Dès que possible. 
 

 
Vous souhaitez rejoindre une équipe engagée et contribuer activement à améliorer la prise en charge des 
femmes en situation de grande précarité ? Postulez dès maintenant ! 
 
 
 
 

Pour candidater : 
 

Envoyer CV et lettre de motivation en précisant la référence suivante : TS2025 à 
recrutement@adsfasso.org 
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